ОТЧЕТ о деятельности МАУДО ДДТ МГО за 2016 год

· организационно-правовое обеспечение деятельности учреждения; 

На данном этапе деятельности основной  целью учреждения стало совершенствование комплекса условий для обеспечения развития и обновления содержания в соответствии с «Концепцией развития дополнительного образования детей», утвержденной распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 г.

МАУДО ДДТ МГО - это многопрофильное учреждение дополнительного образования в образовательной структуре Малышевского городского округа, открытая система взаимодействия с детьми, с семьей, школой, государственными и общественными организациями, обеспечивающая выполнение социального заказа в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в РФ».

Технология управления деятельностью учреждения  представляла совокупность кадровых, материальных, технологических, информационно-правовых и других взаимосвязанных компонентов. 

Работа ведется по направлениям:

·   Реализация целей и задач, определенных Уставом.

·   Расширение самостоятельности учреждения.

· Совершенствование педагогического корпуса.

·  Развитие системы поддержки талантливых детей.

·  Создание информационного и программно-методического сопровождения педагогической деятельности.

В учреждении созданы нормативно-правовые, управленческие, организационно-содержательные и информационно-технические условия. 

Анализ деятельности показал, что в учреждении создана и развивается система учебно-воспитательной работы. Ежегодно разрабатывается  Образовательная программа, составляются годовые планы,   планы воспитательных мероприятий, на основании которых строится работа по  направлениям: формирование и укрепление традиций, воспитание патриотизма и гражданственности, профилактика правонарушений,  сохранение и укрепление здоровья учащихся, проведение досуговых мероприятий, мероприятий в рамках фестивального движения,  мероприятий во время летней оздоровительной  кампании.
 Социальный заказ формируется на основе анализа спроса на дополнительные образовательные услуги и реализуется в 19 детских объединениях по 21 образовательным программам 4 направленностей.

· анализ результатов выполнения муниципального задания за 2016 год: 
	 Наименование показателя объема  муниципальной услуги (работы)
	Единица измерения
	Утверждено в МЗ на 

2016 год
	Исполнено за  2016

	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении
	Процент
	42
	44,89

	Доля детей, ставших участниками региональных, всероссийских и международных мероприятий
	Процент
	20
	29,34

	Доля детей, ставших победителями и призерами в муниципальных, региональных, всероссийских и международных мероприятиях
	Процент
	1
	37,10

	Доля родителей, удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги
	Процент
	95-100
	99,1

	Количество человеко-часов
	Человеко-час
	46267 
	46336

	Количество мероприятий 
	единица
	20
	21

	 Количество участников мероприятий
	человек
	418
	682


· характеристика контингента обучающихся, воспитанников; 
К освоению дополнительных общеобразовательных программ допускаются любые лица без предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено спецификой реализуемой образовательной программы.

Деятельность детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах, объединениях по интересам: клубах, кружках, секциях, студиях, театрах. Численный состав детских объединений составляет от 10 до 15 человек и более. 

В соответствии с МЗ участниками образовательного процесса в учреждении являются  дети с 5 до 18 лет, педагогические работники, родители (законные представители). Прием детей и подростков осуществлялся на добровольной основе по заявлениям родителей (законных представителей). 

Количественный состав учащихся определен муниципальным заданием на год - 523 человека. На 31.12.2016 года  составил 559 человек, что 2,89% выше.
Количество детей и подростков в соответствии с муниципальным заданием, получили услуги по организации отдыха и оздоровления -135 человек.
· кадровый состав (укомплектованность педагогическими кадрами; возрастной состав, приток молодых специалистов; 
В учреждении  работает 14 педагогов – это стабильный творческий коллектив единомышленников с высоким уровнем квалификации. 

Из них по основной деятельности управленческих работников – 2 чел, педагогов-организаторов - 1 чел,  педагогов дополнительного образования –  11 человек. Руководитель и заместитель директора по УВР совмещают должности с должностью  «педагог дополнительного образования», 2 педагога дополнительного образования - с должностью «педагог-организатор», педагог-организатор - с должностью «педагог дополнительного образования».

Педагогический состав постоянно обновляется и молодеет. За последние три года в коллектив влились 5 педагогов моложе 35 лет, в том числе в 2015 году  в коллектив пришли два молодых специалиста – выпускницы ГБОУ СПО СО Асбестовского колледжа искусств.


В связи с подготовкой к введению в 2017 г. профессионального стандарта педагога дополнительного образования, была организована деятельность для приведения в соответствие с ним уровня профессиональной подготовки педагогов.

В период с 2014 по 2016 год 6 педагогов получили педагогическое образование, из них трое – высшее, трое - среднее профессиональное.
Четверо педагогов прошли профессиональную переподготовку: трое – на базе высшего образования, один – на базе среднего профессионального.  Один педагог получает высшее педагогическое образование.
· курсы повышения квалификации; 
	Годы
	Общее количество

педагогов
	Прошли курсы повышения квалификации
	Прошли обучение и переподготовку
	%

	2014
	17
	10
	2
	70,59

	2015
	14
	7
	3
	71,43

	2016
	14
	5
	5
	71,43

	Итого
	100



Руководствуясь требованиями, курсовую подготовку прошли 100% педагогов в соответствии с утвержденным графиком. 
· достижения учреждения (участие в конкурсах, конференциях, семинарах).

Педагоги являются постоянными участниками  семинаров, педагогических чтений, круглых столов различного уровня по проблемам дополнительного образования.

Педагоги дополнительного образования постоянно повышают профессиональную квалификацию через участие:

· в международных  и областных конференциях:
- 27-28 февраля 2016 г. Министерство общего и профессионального образования Свердловской области,  ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования»,III Международная конференция «ИНЖЕНЕРНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ: ОТ ШКОЛЫ К ПРОИЗВОДСТУ» (6 участников).

- 26.09.2016г. IV ежегодная областная педагогическая конференция образовательных организаций Свердловской области – базовых площадок ГАУДО СО «Дворец молодёжи» «Актуальные вопросы развития образовательной организации в условиях реализации инновационного образовательного проекта» (4 участника).

· В 2016 году в профессиональных конкурсах (в том числе интернет-конкурсах) -  12 мероприятий, 9 участий. 
	Уровень
	Количество мероприятий
	Количество педагогов

	Международный
	2
	2

	Всероссийский
	9
	6

	Областной
	1
	1

	ВСЕГО
	12
	9


· Лучший итог участия в профессиональных конкурсах показала педагог Барскова Татьяна Юрьевна в конкурсе на соискание премии губернатора Свердловской области педагогам дополнительного образования, осуществляющим деятельность по дополнительным образовательным программам технической направленности. Она стала лауреатом этого конкурса, заняв 4 место из 39, и  получила  премию в 30 тыс. рублей (2016 г.)    

· В 2016 году на семинаре-совещании «Из опыте работы методической и образовательной деятельности базовых площадок ГАУДО СО «Дворец молодёжи» представлен опыт работы по теме «Использование конструкторов Lego Education для достижения целевых ориентиров дошкольного образования».

· В 2016 году на IV ежегодной областной педагогической конференции образовательных организаций Свердловской области – базовых площадок ГАУДО СО «Дворец молодёжи» «Актуальные вопросы развития образовательной организации в условиях реализации инновационного образовательного проекта» представлен опыт работы по теме «Особенности реализации проекта по развитию образовательной робототехники и инновационного технического творчества на территории Малышевского городского округа в период с 2011 по 2016 годы». 
· В 2016 году  участие в областном конкурсе сайтов образовательных организаций в номинации «Сайты дополнительных образовательных организаций для детей»  в ГАОУ ДПО СО «ИРО»- диплом победителя и сертификат участника

· Пять педагогов (35,7%)  являются держателями золотого, двух бронзовых и двух серебряных сертификатов соответствия Системы добровольной сертификации информационных технологий «ССИТ».

·  Участие в дистанционных конкурсах позволило оценить качество результата, которое подтверждено рейтингами, рассчитанными на основании итогов конкурсов, аккредитованных в Системе добровольной сертификации информационных технологий («ССИТ»). С 01.02.2015 г. по 31.01.2016 г. рейтинг учреждения соответствует зоне бронзового сертификата (9% лучших), с 01.02.2016 г. по 31.01.2017 г.- зоне серебряного сертификата (4 % лучших).

· инновационная и экспериментальная деятельность; 
С  2011 года учреждение является  базовой площадкой ГБОУ СО «Дворец молодежи» по реализации образовательных программ по робототехнике, 2-d,  3-d моделированию технических объектов и инновационному развитию детского технического творчества. 

В 8 кружках по робототехнике (35% от общего числа объединений учреждения)  занимаются в среднем более 130 учащихся (около 25% от общей численности обучающихся) в возрасте с 5 до 17 лет. Педагогический процесс осуществляют 5 (35,7 %) от общей численности педагогического коллектива) педагогов дополнительного образования. Образовательный процесс ведется по 7 учебным программам.
    В учреждении реализуется проект «Развитие робототехники и инновационного технического творчества в системе дополнительного образования Свердловской области». Результаты деятельности были представлены  в октябре 2016 года  на IV ежегодной областной педагогической конференции образовательных организаций Свердловской области – базовых площадок ГАУДО СО «Дворец молодёжи» «Актуальные вопросы развития образовательной организации в условиях реализации инновационного образовательного проекта».
· В 2016 году  37 учащихся приняли участие в 11 интернет-конкурсах технической направленности, 26 (70,3 %) – стали победителями и призерами.

· С 2016 года учреждение проводит открытые муниципальные соревнования по робототехнике, в которых принимают участие учреждения дополнительного образования Рефтинский ГО и ГО Заречный:

· В 2016 году учащиеся приняли участие в 5 соревнованиях по робототехнике:

- 3 мероприятия муниципального уровня – 53 участника, 49 (92,5 %) победителей и призеров;

- 2 мероприятие областного уровня 9 участников.

·  В областном фестивале детского технического творчества «TEXHOFEST» в конкурсе «Самоделкин» приняли участие  4 учащихся  и два педагога (февраль 2016 г.)

· В областных соревнованиях по робототехнике для начинающих «Hello, robot!» приняли участие 5 учащихся и 3 педагога (декабрь 2016г.)

· Учреждение принимает участие в губернаторском проекте по возрождению Уральской инженерной школы. В рамках областной программы «Уральская инженерная школа»  в учреждении реализуется дополнительная общеразвивающая программа «Школа юных пилотов», совместно с МАОУ СОШ № 3:

- с октября по декабрь 2015 года был реализован профориентационный проект «Школа юных пилотов»,  в котором приняли участие 16 учащихся кружков технической направленности;

- с октября 2016 года реализуется образовательный проект «Школа юных пилотов», в котором принимают участие 8 учащихся кружков технической направленности.

       Занятия проходят с использованием дистанционных образовательных технологий - онлайн-трансляция занятий, организуются экскурсии в Уральский учебно-тренировочный центр гражданской авиации (аэропорт  Кольцово) с занятиями  на тренажерах управления воздушными судами, проводится тестирование учащихся. 
· дополнительное образование и социальное взаимодействие: 
условия для досуговой деятельности  и дополнительного образования,  участие учреждения в сетевом взаимодействии; 
Для организации мероприятий с детьми учреждение тесно взаимодействует с государственными и общественными организациями и учреждениями МГО и Свердловской области. 

Межсетевое взаимодействие с образовательными учреждениями Малышевского городского округа (заключены договоры по взаимодействию с  МАДОУ ДС № 49, МБДОУ ДС № 51, МАОУ СОШ №3), образовательными организациями Свердловской области: ГАУДО СО «Дворец молодёжи", МКОУ ДОД ГО Заречный "Центр детского творчества", МБОУ ДО "ЦДТ" ГО Рефтинский. 
За 2016  год в 108 мероприятиях различного уровня 1082 участия. Победителями и призерами стали 639 учащихся (59 %).
	№
	Наименование мероприятия
	Количество
мероприятий 
	Количество участников
	Количество победителей и призеров

	1
	Международный уровень
 (дистанционные конкурсы)
	26
	131
	1 место – 44 чел.

1 место – коллектив 18 чел.

2 место – 20 чел.

3 место – 7 чел.

Лауреат –  2 чел.

	2
	Всероссийский уровень

(дистанционные конкурсы)
	29
	126
	1 место –  32чел.

2 место - 35 чел.

3 место – 23 чел.

Коллективная работа – 2 (18 чел)

	3
	Региональный уровень


	1
	3
	1 место – 1чел;

2 место – 1чел.

3 место – 1чел.

	4
	Областной уровень
	5
	18
	1 место -2 чел

	5
	Муниципальный уровень

(Асбест, Екатеринбург)
	32
	343
	1 место – 54 чел.

2 место -  39 чел.

3 место – 34 чел.

	6
	Муниципальный уровень

 (МГО)
	15
	461 
	1 место – 29 чел.

2 место -  29 чел.

3 место – 22 чел.

	
	Итого:
	108
	1082
	1 место – 180 чел.

2 место – 124 чел.

3 место – 105 чел.


· материально-техническое оснащение образовательного процесса;

· В 2016 году за счет средств местного бюджета приобретено многофункциональное устройство – 11 550,00.

·  В декабре 2016 года были выделены субсидии на иные цели в общей сумме 290 500,00:
- на установку узла учета тепловой энергии и ГВС в сумме  175 000,00;

- на монтаж системы пожарной сигнализации в сумме 115 500,00.

· внебюджетные поступления, их использование

Общая сумма доходов от приносящей доход деятельности составила 11 850 рублей 00 копеек. 

Общая сумма расходов составила 11 950 рублей 00 копеек на:

- кран-поилка для питьевого фонтана в сумме 1 755 рублей 00 копеек;

- ткань «Атлас» в сумме 3 312 рублей 00 копеек;

- картридж в сумме 1 108 рублей 00 копеек;

- цветная бумага в сумме 265 рублей 00 копеек;

- пластик «ШЕНГВЕЙ» в сумме 4 550 рублей 00 копеек;

- грамоты в сумме 960 рублей 00 копеек.

· итоги подготовки учреждения к новому учебному году; 
Ежегодно учреждение принимается с первого предъявления
· итоги проверок надзорных органов (наличие/отсутствие предписаний)

Предписания отсутствуют.
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